
 

 
Verdal kommunes utviklingsstipend for ungdom.  
Retningslinjer 
 
Formål 
Utviklingsstipendet skal bidra til å gi unge mennesker mulighet til å utvikle seg i sin aktivitet 
innen kunst- og kulturfeltet, slik at de ved sin innsats og sitt engasjement synliggjør de 
positive sidene ved ungdomskulturen. 
Alle grener av kulturfeltet regnes som likeverdige, som for eksempel idrett, musikk, dikting, 
teater, dans, bildende kunst og annen kulturell aktivitet. I vurdering av kandidater skal det 
over tid legges vekt på en rimelig fordeling mellom ulike uttrykk og kjønn. 
 
Hvem kan søke 
Utviklingsstipendet tildeles en person mellom 16 og 25 år. 
Prisen kan etter særskilt vurdering tildeles en gruppe personer der et samarbeid kan begrunne 
at tildelingen er naturlig. 
Kandidatene søker selv på stipendet.  
 
Søknaden skal inneholde: 

• Hva søkeren har vært med på av aktiviteter 
• Søkerens framtidige mål og ambisjoner 
• Plan for bruken av stipendet 

 
Vurdering 
Tildeling av utviklingsstipendet bestemmes med vedtak i formannskapet. 
Vedtak om pristildeling skal begrunnes. 
 
Til å gi innstilling til formannskapet nedsettes en komite bestående av ordfører, to politisk 
oppnevnte representanter, leder i Verdal ungdomsråd og kommunedirektøren. Ordføreren er 
leder i utvalget, og kommunedirektøren er sekretær. 
De politisk oppnevnte representantene oppnevnes hvert 4. år (valgperioden) 
 
Stipendet 
Utviklingsstipendet for ungdom er på kr 20.000,- samt diplom. 
Diplomet skal bære kommunevåpenet og inskripsjonen Verdal kommunes utviklingsstipend 
for ungdom, gjeldende årstall og navn. 
 
Overrekkelse  
Prisen deles ut av ordfører, eller den han bestemmer. 
Overrekkelse av prisen skjer ved passende anledning etter vurdering og tilrettelegging av 
kommunedirektøren. 
 
 
 
Vedtatt av formannskapet sak 46/22. 


