Verdal kommune

Moeteinnkalling

Kommunestyrets medlemmer

Det innkalles med dette til folgende mote:

Utvalg: Kommunestyre

Maetested: Kommunestyresalen, Verdal Radhus
Dato: 27.08.2018

Tid: 18:00

Evt forfall, eller inhabilitet i noen av sakene, ma meldes snarest til radmannskontoret pa
telefon 740 48257 eller pa epost: line.ertsaas@yverdal.kommune.no

Varamedlemmer meter kun ved sarskilt innkalling.
For metet blir satt vil det bli gitt felgende orientering:
Status Helse Nord-Trendelag v/direktor Torbjern Aas — 30 min.

Verdal, 17. august 2018

Bjorn Iversen
Ordforer (s)


mailto:line.ertsaas@verdal.kommune.no
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Utbygging av bredbdnd 1 Verdal kommune - mobilt og
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PS 61/18 Godkjenning av mgteprotokoll



Verdal kommune
Sakspapir

Utbygging av bredbéand i Verdal kommune - mobilt og fiberbasert

Saksbehandler: Trond Selseth Arkivref:
E-post: trond.selseth@verdal.kommune.no 2018/5673 -/
TIf.: 74 04 82 12

Saksordferer: (Ingen)
Utvalg Moetedato Saksnr.
Formannskap 16.08.2018 74/18
Kommunestyre 27.08.2018 62/18

Saksprotokoll i Formannskap - 16.08.2018
BEHANDLING:

Ved votering ble raidmannens innstilling enstemmig vedtatt.

INNSTILLING:

1. Verdal kommunen tegner utbyggingskontrakter med 3 tilbydere; Verdal Kabel TV, NTE og
Telia, basert pé disse leveranderers tilbud. R&dmannen fér fullmakt til & ferdigstille

kontraktene.

2. Kommunens tilskudd settes til 5.970.000 kroner. Dette finansieres av disposisjonsfond.

R&dmannen far fullmakt til & foreta de budsjettmessige endringer

Radmannens innstilling:

3. Verdal kommunen tegner utbyggingskontrakter med 3 tilbydere; Verdal Kabel TV, NTE
og Telia, basert pa disse leveranderers tilbud. Rddmannen far fullmakt til & ferdigstille

kontraktene.

4. Kommunens tilskudd settes til 5.970.000 kroner. Dette finansieres av disposisjonsfond.

R&dmannen far fullmakt til 4 foreta de budsjettmessige endringer

Vedlegg:

Kartutsnitt som viser dekningsomrade ved de foreslitte utbyggingene.

Utrykte vedlegg:

Utskrift av kommunestyresak PS 20/17 Mobil- og bredbédndsdekning i Verdal kommune




Saksopplysninger:

Etter forutgdende seknad, fikk Verdal kommune tilsagn om tilskudd til bredbandsutbygging 1
kommunen fra Nasjonal Kommunikasjonsmyndighet (Nkom) for utbygging av bredbénd og
mobilnett i kommunen. Tilsagnet var pd 8 mill. kroner.

I tillegg har kommunestyret tidligere gjort vedtak om & bevilge 3 mill. kroner til tiltaket. Totalt
innebarer dette en total medfinansiering pd 11 mill. kroner.

Kommunen kunngjorde, med dette som gkonomisk ramme, en anbudsrunde for
utbygging/komplettering av bredbandstilbudet og mobildekningen i kommunen. Prosjektet
omfatter prosjektering, bygging, eie og drift av bredbdnd slik at alle innbyggerne i kommunen
har tilbud om et godt og framtidsrettet bredband.

Utbyggingen skulle, sa langt praktisk og ekonomisk mulig, ogsd omfatte komplett og
sammenhengende mobildekning langs alle offentlige veier i kommunen.

Ved anbudsfristens utlep var det kommet inn 5 tilbud, 2 tilbud pa fiberteknologi for deler av
kommunen, 1 tilbud pé radioteknologi for deler av kommunen og 2 tilbud pa mobilt bredband,
som er en kombinasjon av bredbadnd og mobildekning. De to tilbudene pa mobilt bredband
omfatter i prinsippet hele kommunen, men med noe forskjellige dekningsomrader.

Tilbyderne er:
e Verdal Kabel TV, fibertilbud

e NTE, fibertilbud

e Breiband.no, radiobasert bredband
e Telia, mobilt bredband

e Telenor, mobilt bredband.

Kommunen har gjennomfort forhandlingsmeter med alle tilbyderne; noen i fysiske moter og
noen gjennom telefonmeter / skypemeter.

Etter gjennomferingen av metene har kommunen vurdert og rangert tilbudene etter de
vurderingskriterier som 14 i utlysningsteksten.

Rangeringen og tilskuddsbehovene er som folger:

Leverandgrer av fast bredband

type rangerings-| tilskudds- tilbyders samlet tilbyders bidrag i % av
bredband sum behov bidrag kostnad |[tilbyders utbyggingskostnad

Verdal Kabel TV fiber 6,72 9300000 | 3900000 | 13200000 30%

NTE fiber 5,63 3150000 | 2200000 | 5350000 41%
Breiband.no radio 4,32

Leverandgrer av mobilt bredband (inkl mobildekning)

Telia mobilt 7,34 1520000 [ 2280000 | 33800000 60 %

Telenor mobilt 7,23
Sum 13970000 | 8380000 | 22350000




Ut fra denne rangeringen ble det besluttet & ga videre med tre leveranderer: Verdal Kabel TV,
NTE og Telia. I tabellen over har en derfor valgt & vise tilskuddsbehov og tilbyders bidrag bare
for disse tre tilbyderne.

Mobiltilbyderne Telenor og Telia kommer begge bedre ut enn evrige leveranderer. Dette
skyldes flere forhold, men det som vektes sterkest er antall husstander som fér et bedre tilbud
enn dagens. Denne dekningen er beheftet med noe usikkerhet, om ikke avgjerende stor.

Kommunen ber imidlertid ikke bruke tilskuddet til 2 mobil-leveranderer som vil bygge omtrent
parallelle mobilnett. A f4 maksimalt med fiber-utbygging vurderes som bade framtidsrettet og
strategisk rett fordi det vil vare basis 1 framtidig utbygging, f.eks. 5G mobilnett, videre
fiberutbygging og/eller ytterligere radio-bredband.

Verdal Kabel TV

Tilbudet fra Verdal Kabel TV innebarer fiber-tilbud til ca. 250 husstander. Totalt
tilskuddsbehov er pa 9,3 mill. kroner.

Dekningsomradene framgar av vedlagte kart.

Verdal Kabel TV har i tillegg regnet pa tilskuddsbehov for fiberutbygging i omrade Marka med
22 husstander. Tilskuddsbehovet der er 3,2 mill. kroner. Dette er ikke tatt med 1 forslaget til
utbygging na.

NTE

Tilbudet fra NTE innebarer fiber-tilbud til ca. 90 husstander. Totalt tilskuddsbehov er pé 3,15
mill. kroner.

Dekningsomrddene framgar av vedlagte kart.

NTE har i tillegg regnet pa tilskuddsbehov for fiberutbygging pd utvidelse av omrédet Minsés-
Skjerset. Tilskuddsbehovet der er 4,3 mill. kroner. Dette er ikke tatt med i forslaget til utbygging
na.

Totalt vil gjennomfering av Verdal Kabel TV og NTE sitt tilbud gi fiberbasert bredbénd til ca.
340 husstander. Forutsatt et gjennomsnitt pa ca. 2,7 personer pr husstand, vil vel 900 fa tilgang
til dette.

Telia

Telias tilbud gir en gkning i arealdekning utenders fra 76 til 91 prosent og innendersdekningen
okes fra 96,5 til 98,2 prosent med meget god dekning. De resterende 1,8 prosent vil ha god
dekning.

Totalt tilskuddsbehov er pa 1,52 mill. kroner.

Dekningen framgér av vedlagte kart.

Finansiering
Tilskuddsbehovet blir kr. 13.970.000

Tilskuddssummen er angitt slik i utlysningen:
Kommunalt tilskudd kr 3.000.000
Tilskudd fra Nkom kr 8.000.000
Sum tilskudd kr 11.000.000

Den skisserte lasningen her overstiger tilskuddssummen med kr. 2.970.000.



Radmannen vurderer det dithen at kommunen har to alternativer:

1. ke kommunens tilskudd med kr 2.970.000

2. Redusere utbyggingen i forhold til de foreliggende tilbud.

Kommunen ma som redegjort for i tidligere sak dekke sitt tilskudd gjennom bruk av avsatte
driftsmidler. Et slikt tilskudd vil ikke gi noen ekning 1 de lepende utgiftene for kommunen og
rddmannen ser det som riktig & kunne bruke av disposisjonsfondet til dette formalet.

En gkning i kommunens tilskudd som skissert ovenfor vil sikre kommunen en meget god
utnyttelse av tilskuddet fra Mkom og det totale bredbandstilbudet (inkludert mobildekningen) til
kommunens innbyggere ma betegnes som meget godt.

Radmannen vil derfor ga inn for dette. Dette inneberer en samlet bruk av disposisjonsfondet pa
5.970.000 kroner.

Kommunene 1 Nord-Trendelag ble fra 1. januar 2018 eiere av NTE. Utbygging av bredband og
bedre mobildekning vil vere et samfunnsutviklingstiltak hvor eventuelt framtidig utbytte fra
selskapet kan benyttes til. Verdal kommune vil forst kunne motta utbytte fra selskapet 1 2019.
Rédmannen vil se den foreslétte finansiering i ssammenheng med dette.

Sjol etter & ha gjennomfort denne utbyggingen gjenstér det flere omrader i kommunen uten
fiberbasert bredband hvor dette hadde vert gjennomferbart, men med store
utbyggingskostnader. Det vises til beregninger for omrddene Marka og utvidelse av omradet
Minsés-Skjerset. Dette og flere andre omrader vil en métte jobbe videre med for om mulig 4 fa
finansiering av fiberbasert bredband.
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Verdal kommune
Sakspapir

Neermiljeanlegg i Vuku - Igangsettingstiltak med finansiering

Saksbehandler: Bjorn Erik Haug Arkivref:
E-post: bjorn.erik.haug@verdal. kommune.no 2018/8302 -/
TIf.:

Saksordferer: (Ingen)
Utvalg Moetedato Saksnr.
Komité plan og samfunn - utgatt 14.08.2018 65/18
Formannskap 16.08.2018 70/18
Kommunestyre 27.08.2018 63/18

Saksprotokoll i Formannskap - 16.08.2018

BEHANDLING:

Innstilling fra komite plan og samfunn ble utdelt i motet.

Ved votering ble komiteens innstilling enstemmig vedtatt

INNSTILLING:

1. Verdal kommune godkjenner en kostnadsramme pa 6,3 mill.kr eksl. mva for bygging av

Vuku narmiljeanlegg.

2. Radmannen bes innarbeide investeringsmidlene til prosjektet slik at det blir fullfinansiert
ved framlegging av ekonomiplanen/budsjett for 2019-22.

Saksprotokoll i Komité plan og samfunn - 14.08.2018

BEHANDLING:

Ved votering ble rdidmannens innstilling enstemmig vedtatt.

INNSTILLING:

3. Verdal kommune godkjenner en kostnadsramme pa 6,3 mill.kr eksl. mva for bygging av

Vuku n@rmiljeanlegg.

4. Radmannen bes innarbeide investeringsmidlene til prosjektet slik at det blir fullfinansiert
ved framlegging av ekonomiplanen/budsjett for 2019-22.

Radmannens innstilling:
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5. Verdal kommune godkjenner en kostnadsramme pa 6,3 mill.kr eksl. mva for bygging av
Vuku narmiljeanlegg.

6. Radmannen bes innarbeide investeringsmidlene til prosjektet slik at det blir fullfinansiert
ved framlegging av ekonomiplanen/budsjett for 2019-22.

Vedlegg:

e Tegning av nermiljoanlegget

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):

Ingen

Saksopplysninger:

Bakgrunn for prosjektet:

Det er pa investeringsbudsjettet for 2018 oppfert 3,0 mill.kr til oppgradering av uteanlegget for
Vuku oppvekstsenter.

Oppgraderingen av uteomradet skal gjores i samsvar med strategier i Temaplan for leik, idrett
og aktivitet.

«Strategier 2015-2018
e lokalt og regionalt samarbeid for utfyllende anlegg med rasjonell drift.
Okt bruk og utvikling av dagens anlegg og friluftsomrader.
Utvikle anlegg som inviterer til aktivitet for begge kjonn, alle aldre og funksjonsniva.
Oke satsing pé tettstedsneert friluftsliv.
utvikle anlegg pa eller ved skolene for bade organisert og egenorganisert aktivitet.»

Ut fra disse strategiske forutsetningene mener radmannen at det ma vere et anlegg som flest
mulig skal kunne bruke. Det er viktig & utvikle framtidens anlegg slik at de inviterer til allsidig
aktivitet, og kan benyttes bade til egenorganisert og organisert aktivitet slik at alle pa best mulig
mate kan fa utvikle sitt talent. Skal kommunen oppgradere i samsvar med strategier 2015-2018
ma en satse pd mangfold og flere aktiviteter - bade pa barneskolen og ungdomsskolen.

Det er utarbeidet planer for bade uteomradet ved b-skolen og u-skolen. Det er u-skolen som blir
prioritert i ferste omgang. Det er lagt inn oppgradering av b-skolens bygninger, og eventuelle
oppgradering/bygging vil fere til bruk av uteomradet til b-skolen.

Det er en grusbane nord for u-skolen som er vel egnet for tiltak i nermiljeet. Grusbanen er ikke

mye brukt av skolen, og ble brukt som p-plass for skolen og riggplass for barnehagearbeidet i
2017/18.

Planene gjelder grusbanen og nermeste delen av skoleomradet. Det er ogsa lagt inn plass til
forlengelse av g/s-vei som ma utfores i samarbeid med veieier Statens Vegvesen.

Konsulent har utarbeidet prosjektet for a fa bedre kontroll over oppfelging av prosjektet, bade
kostnadsmessig og for & fa flere faglige innspill for utnyttelse og bruk av uteomradet.
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Kostnadsoverslag for uteomradet:

Sum delomrade 1: 3,3 mill kr
Sum delomrade 2: 3,0 mill kr

Sum begge delomradene: 6,3 mill. kr. I tillegg kommer moms
palydende 1,6 mill kr.

Det er onskelig 4 legge ut prosjektet pa anbud 1 august. Delomrade 1 som rddmannen ensker &
begynne med allerede i host, og delomrdde 2 under forutsetning at prosjektet fullfinansieres 1
2019.

Arbeidet med delomrade 1 planlegges oppstartet 1 host innenfor bevilget ramme pa 3,0 mill.kr
avsatt 1 investeringsbudsjettet for 2018.

Drift 2018-21

2018 2019 2020 2021 Samla | Tilskudd | Fond Moms- | Lan Samla
komp
3,0 3,0 0,5 0,6 1,9 3,0
Ekstra bevilgning:
4,9 4,9 1,5 1,0 2,4 4,9
2,0 1,6 43 7,9

Totalt lanebehov for prosjektet vil bli ca. 4,3 mill.kr.

Det skal sekes om narmiljemidler/tippemidler for 2,0 mill. kr. for anlegget 1 Vuku.

Vurdering:

Planlagt uteomrade ved Vuku oppvekstsenter vil bli et meget flott neermiljeanlegget for Verdals
andre sentrum. Det kan brukes av skolen 1 skoletiden, og av beboere og andre som er 1 Vuku pa
ettermiddagstid.

Det blir et tilbud i Vuku som ikke er der i dag, og som mange kan benytte.

Tippemidler vil medfere at totalt 1anebehov for prosjektet vil bli ca. 4,3 mill.kr.
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Verdal kommune
Sakspapir

Horing - Hva mener dere om Trendelagsplanen?

Saksbehandler: Mari Hovik Arkivref:
E-post: mari.hovik@verdal.kommune.no 2018/6465 -/
TIf.: 47475528

Saksordferer: (Ingen)

Utvalg Moetedato Saksnr.
Komité plan og samfunn - utgatt 14.08.2018 68/18
Formannskap 16.08.2018 71/18
Kommunestyre 27.08.2018 64/18

Saksprotokoll i Formannskap - 16.08.2018

BEHANDLING:
Innstilling fra komite plan og samfunn ble utdelt i motet.

Bjern Iversen (AP) fremmet pd vegne av AP/KRF folgende tilleggsforslag:
«Nytt kulepunkt under «Kunst og Kultur...»
- Aksen Stiklestad-Nidaros er en godt utviklet symboltung barebjelke i et samlet
Trendelagy

Det ble forst votert over tilleggsforslag fra AP/KRF som ble enstemmig vedtatt.
Det ble deretter votert over komiteens innstilling inkludert vedtatt tilleggsforslag — enstemmig
vedtatt.

INNSTILLING:
Verdal kommune slutter seg til heringsutkastet til Trendelagsplanen 2018 — 2030 med folgende
tillegg:
Nytt kulepunkt under «Kunst og Kultur...»
- Aksen Stiklestad-Nidaros er en godt utviklet symboltung berebjelke i et samlet
Trendelag

Saksprotokoll i Komité plan og samfunn - 14.08.2018

BEHANDLING:
Kommunalsjef samfunn orienterte om at det i tilrddingen skal std Verdal kommune og ikke
radmannen. Dette endres.

Ved votering ble rdidmannens innstilling enstemmig vedtatt.

INNSTILLING:
Verdal kommune slutter seg til heringsutkastet til Trondelagsplanen 2018 — 2030.
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Radmannens innstilling:

Rédmannen slutter seg til heringsutkastet til Trondelagsplanen 2018 —2030.

Vedlegg:

1 Heringsbrev
2 Vedlegg 1 - Bolyst og livskvalitet
3 Vedlegg 2 - Regionale tyngdepunkt og kommunikasjon

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):

Ingen

Saksopplysninger:

Trendelagsplanen er en overordnet plan som skal gi strategisk retning for utvikling i hele fylket,
og bidra til 4 knytte fylket ssmmen. Den nye Trondelagsplanen er en viktig arena for
gjiennomforing av en helhetlig regionalpolitikk 1 Trendelag, og Trendelagsplanen skal vere et
godt styringsverktay for hele fylket. Trandelagsplanen er det overordnede leddet i en
sammenhengende planstruktur, og pa flere omrader er det utviklet/eller er under utvikling egne
temaplaner, strategier og handlingsprogram. Disse vil ga nermere inn pa hvilke tiltak som skal
iverksettes for a realisere malene.

Trondelagsplanen uttrykker hvilken retning det er enskelig at Trondelag skal utvikles, og hvor
det er onske om at Trendelag skal vare 1 2030. Visjonen for Trondelag er « Vi skaper historiey,
som viser at ambisjonene er store. Det som skapes og utvikles i tida framover skal gi varige,
positive spor.

Fylkesplanen har et langsiktig tidsperspektiv og skal definere regionens felles overordnede mal
fram mot 2030. Fylkestinget skal vedta planen 1 desember 2018, og den skal vere forende for
alle andre planer og strategier for Trondelag.

Trendelagsplanen 2018-2030 har tre temaomrader:
e Bolyst og livskvalitet
e Senterstruktur og kommunikasjoner
e Kompetanse, verdiskaping og naturressurser
Det er gitt ni prioriterte retningsmal for utviklingen i Trondelag.

Retningsmélene er som folger:
- 12030 skal god livskvalitet og mangfold kjennetegne Treondelag
- 12030 er kunst og kultur en viktig drivkraft for samfunnsutvikling i Trendelag
- 12030 er Trondelag best pa regional samhandling
- 12030 har Trondelag et omstillingsdyktig og framtidsrettet arbeids- og naringsliv
- 12030 er trendersk nearingsliv basert pa miljevennlig neringsutvikling og teknologi
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I 2030 har Trendelag barekraftig produksjon av mat og biorastoff
12030 har Trendelag en barekraftig areal- og transportkultur
12030 har Trendelag et balansert utbyggings- og bosettingsmenster
- 12030 har Trendelag et samordnet transport- og samferdselssystem
Til hvert mal er det videre gitt n@ermere formuleringer for hvordan malet skal forstds. Baerekraft

er en overordnet foring.
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Trendelagsfylkene har hatt felles fylkesplan i en arrekke, denne gangen er Trendelagsplanen
utarbeidet som én fylkeskommune. Prosessen har involvert en lang rekke akterer, og arbeidet
har vert pd agendaen i mange meter og fora for a sikre god regional forankring av mal og

prioriteringer.

I heringsbrevet er det bedt om tilbakemelding pa om det er omréder eller tema som vi anser er
spesielt aktuelle for oss, og hvor vi ensker & delta i videre arbeid. Heringsfrist er 31. august

2018.

Vurdering:

Trendelagsplanen inneholder som nevnt ni prioriterte retningsmaél for hvordan fylkeskommunen
ser for seg utviklingen i Trondelag i tida framover. Nedenfor har vi trukket fram de elementene
som vi mener er spesielt viktige for oss 1 Verdal kommune.

Trendelag skal sikre god livskvalitet og mangfold i fremtida. Blant annet skal samfunnet legge
til rette for god helse, sosial utjevning, trygge lokalsamfunn og oppvekstmilje. Fellesskapet skal
vaere inkluderende, og samfunnet skal vere trygt 4 bo i. S& mange som mulig skal kunne delta i
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arbeidslivet, og vi ensker nermiljo som inviterer til utfoldelse bade fysisk og sosialt, og
uavhengig av alder og funksjonsevne.

Kunst og kultur skal vare en viktig drivkraft for samfunnsutviklingen i Trendelag. At samisk
sprak og kultur skal vere synlig er et godt mal for regionen, og henger sammen med mélet om
inkluderende fellesskap. For Verdal er ogsé mélet om et velutviklet kulturbasert naeringsliv et
viktig mal, for blant annet Tindved, Stiklestad Nasjonale kultursenter og Teaterhuset i Verdal.

Trondelag skal vaere best pa samhandling. Det skal vare en god dialog mellom
kompetansemiljo, neringsliv og distrikt. Vi ser blant annet nytte i & bruke kompetansemiljoene 1
Trondheim 1 sterre grad 1 videre utvikling av Verdal kommune. Styrken Trondheim har som
storby, 1 samarbeid med regionen for evrig, gir en sterk region bade nasjonalt og internasjonalt.

Trendelag skal videre ha et omstillingsdyktig og framtidsrettet arbeids- og naringsliv. Fokus pé
samhandling mellom arbeids- og neringsliv og utdanningssystem, fra barnehage til
universitet/hoyskole, er et godt mél for & eke kunnskap om muligheter pd arbeidsmarkedet, og
serlig i distriktene.

Produksjonen av mat i Trendelag skal vere barekraftig, og vi skal ha god vekst i produksjonen
av ren og trygg mat. For Verdal, som er et tradisjonelt landbrukssamfunn og hvor landbruk gir et
godt livsgrunnlag for mange av innbyggerne, er det viktig med videre utvikling av jordbruket og
lokal matproduksjon. Trendelag ensker & styrke posisjonen som viktig matregion i Norge, som
er et godt og barekraftig mal & ha for fremtiden.

Videre er det viktig at Trendelag har en barekraftig areal- og transportstruktur. Dette gér blant
annet ut pa funksjonelle bo- og arbeidsmarkedsregioner 1 hele fylket. Dette krever god
koordinering av areal- og transportplanlegging i kommunen. Samarbeid og samordning rundt
transportstrukturen over kommunegrensene er blant annet viktig for 4 sikre livskraftige
distrikter. Bade klima og folkehelse er utfordringer man meter i forbindelse med areal- og
transportplanlegging, i tillegg til at det er viktig & ta hensyn til viktige verdier som jordvern,
kulturminner, samisk kultur og neringsutvikling m.m.

Trondelag skal ha et balansert utbyggings- og bosettingsmenster. Dette betyr at regionen skal ha
attraktive smébyer og regionale tyngdepunkt, som kan tilby varierte funksjoner og tjenester. Det
vektlegges i planen at «et samfunn i god balanse forutsetter at bosetting og aktivitet
opprettholdes i hele regioneny. Videre at velfungerende regionale og lokale sentra er viktig for
lokal identitet, og at det mé fokuseres pa framtidsretta strategier for by- og stedsutvikling som
skal bidra til bolyst og god utnytting av sentrumsomréader og bomilje. Fokus pa distriktene og
god utvikling av mindre byer er et godt mal for & hindre fraflytting og sentrumsded.

Trendelag skal videre ha et samordnet transport- og samferdselssystem, og ha et klimaneytralt
og funksjonelt transporttilbud. Lesninger for kommunikasjon skal vere tilpasset lokale og
regionale behov, og transportformene skal kombineres i gode knutepunkter. Under dette
retningsmalet er serlig jernbanen trukket frem som en viktig ferdsels- og transportare, bade fra
nord til ser i regionen, og som forbindelse med resten av landet. En styrking av jernbanens rolle
1 samferdselssystemet vil bade vaere viktig for klima, og som ledd i & korte ned avstander for
storre muligheter for & arbeide utenfor egen kommune.

Samlet sett ser utkastet til den nye Trondelagsplanen ut til & veere en framtidsrettet plan med
barekraftige mal. Det legges vekt pa betydningen av distriktene, i tillegg til at Trondheim by
dras fram som en styrke for hele regionen. Fokus pé landbruk, gode og inkluderende samfunn,
og et balansert bosettingsmenster 1 hele regionen, er gode mél for framtidas Trendelag.
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237#1207:2dea2745-f779-4d19-82bf-a273ec942f02:2

Trondelag fylkeskommune
Fylkesrddmannen

Til hgringsinstansene

2 1 MARS 2019

Var dato: 08.03.2018 Var referanse: 201803415-9 Var saksbehandler:
Deres dato: Deres referanse: Karen Havdal

Hva mener dere om Trgndelagsplanen?

1. januar 2018 ble vi Trgndelag fylkeskommune. Trgndelagsplanen 2018 - 2030 er en
overordnet plan som skal gi strategisk retning for utvikling i hele fylket, og bidra til 8
knytte fylket sammen.

Trgndelagsplanen skal veere et godt styringsverktgy for hele Trgndelag. Vi har lagt vekt
pa & lage et plandokument som gir retning, samtidig som det skal vaere kortfatta og lett
3 lese.

For fylkeskommunen som regional samfunnsutvikler er det viktig at flest mulig har
kjennskap til dette strategiske verktgyet. Eierskap til Trgndelagsplanen og de omforente
samfunnsmalene er en forutsetning for videre mobilisering, koordinering og samordning
av innsats og virkemiddelbruk i Trgndelag. Derfor sender vi hgringsutkastet til en lang
rekke hgringsinstanser for & fa innspill og tilbakemeldinger, og hdper at kommunene
behandler Trgndelagsplanen i kommunestyrene.

Oppfolging av retningsmal og delmal i Trondelagsplanen skal skje gjennom temaplaner,
strategier og handlingsprogram. Om vi ndr malene i planen avhenger av deltakelse og
innsats fra flere enn fylkeskommunen. En lang rekke prioriteringer og tiltak i kommuner,
regional stat, naeringsliv, frivillighet osv. vil bli sentrale for & nd de omforente
samfunnsmalene. Gi oss gjerne tilbakemelding pd om det er omrader eller tema dere
anser spesielt aktuelle for dere, og hvor dere gnsker & delta i videre arbeid.

Om dere gnsker kontakt eller dialog i Igpet av hgringsperioden reiser vi gjerne ut.
Ta kontakt med: Fylkesdirektgr for Plan og nzering Trude Marian Ngst eller
Seksjonsleder for Plan Vigdis Espnes Landheim.

PDF-versjon av planutkastet er vedlagt. Planen finnes ogsd pa fylkeskommunens
hjemmeside www.trondelagfylke.no. Layout og illustrasjoner i dokumentet er forelgpige.
Endelig versjon av Trgndelagsplanen skal vedtas av fylkestinget i desember 2018.

Postadresse:Fylkets hus Bankkonto: 86017685300 Telefon: 74 17 40 00
Postboks 2560 IBAN: NO8486017685300 Epost: postmottak@trondelagfylke.no
7735 Steinkjer BIC/SWIFT: DABANO22 Org.nr: 817 920 632
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237#1208:2dea2745-f779-4d19-82bf-a273ec942f02:3

Trandelag fylkeskommune
Fylkesradmannen

Hgringsfristen er 31. august 2018, og hgringssvar sendes til
postmottak@trondelagfylke.no

Med vennlig hilsen
0Odd Inge Mjgen Trude Marian Ngst
Fylkesrddmann Fylkesdirektgr for Plan og nzering

Dette dokumentet er elektronisk godkjent

Dokumentnr.: 201803415-9 side 2 av 2
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Troondelagen fylhkentjielte Horingsfrist 31. august 2018

% Trendelag fylkeskommune Hgringsutkast

Vi knytter fylket sammen

TR(Z)NDELGSPLANEN 2018 -2030
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Trendelagsplanen skal vise hvilke retning vi vil at Trgndelag skal utvikle seg — hvor Trgndelag
skal veere i 2030.

Trendelagsplanen skal mobilisere til samarbeid og felles satsing for & f8 den utviklinga vi gnsker
i regionen.

Gjennom prosessen har mange bidragsytere deltatt i drgftinger om framtida og om muligheter
i Trendelag. Det ligger derfor en forventning HOS alle og TIL alle om & ta del i realiseringen av
ambisigse mal. Trandelags visjon - Vi skaper historie — har lagt lista hgyt. Arbeid og innsats
skal gi resultater som blir stdende og som gj@r en forskjell.

Oppfolging av mal og delmél i Trendelagsplanen vil skje gjennom arbeidet med mer detaljerte
temaplaner og -strategier, eller konkretiseres direkte gjennom egne tematiske handlingsprogram.

Trgndelag fylkesting sender nd et planutkast p& bred hgring.
Horingsperioden gdr fram til 31. august, og skal gi god tid til dialog og drgfting underveis.

/

Tore O. Sandvik 0Odd Inge Mjgen
fylkesordforer fylkesr8dmann
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237#1211:2dea2745-f779-4d19-82bf-a273ec942f02:6

Innledning

Trendelagsplanen er fylkets overordnede plan, som gir mal og strategisk retning for utviklingen pa
sentrale samfunnsomrader. Trondelag har i mange &r hatt felles overordnet samfunnsplanlegging.
«Felles fylkesplan»/Trgndelagsplanen 2005-08 og 2009-12 samlet flere aktgrer i regionen til felles
satsing. N8 som Trondelag er ett fylke er grunnlaget lagt for enda mer kraftfull og samlet innsats.

Trondelagsplanen 2018 - 2030 er blitt til gjennom brede prosesser med mange aktgrer, bade
kommunene, organisasjoner, naringsaktgrer, forsknings- og utdanningsinstitusjoner, ungdom-
mens fylkesting og andre. Arbeid med tematiske strategier innenfor samferdsel, nzeringsutvik-
ling, kompetanse og kultur har ogsa bidratt i utformingen.

Trondelagsplanen uttrykker i hvilken retning vi vil at Trendelag skal utvikles, og hvor vi vil at
Trondelag skal veaere i 2030. Visjonen for Trgndelag, Vi skaper historie, sier at ambisjonene er
store. Det vi skaper og utvikler i tida framover skal bli stdende og gi varige, positive spor.

TRONDELAGS PLANSTRUKTUR

Trgndelagsplanen er det overordnede leddet i en sammenhengende planstruktur. P8 flere omrader
er det utviklet - eller er under utvikling - egne temaplaner, strategier og handlingsprogram. Disse
gdr mer detaljert inn p& hvordan det skal jobbes eller hvilke tiltak som skal iverksettes for & rea-
lisere malene. Plansystemet er skissert bakerst i dokumentet.

LESEVEILEDNING

De valgte innsatsomrddene Bolyst og livskvalitet; Kompetanse, verdiskaping og naturressurser;
Regionale tyngdepunkt og kommunikasjoner synliggjgres gjennom i alt ni prioriterte retningsmal
for utviklingen som skal vaere balansert for hele Trgndelag.

Til hvert mal er det gitt naermere formuleringer som sier hvordan mélet skal forst8s - Det betyr
at - sammen med en utdypende tekst og hvilke gjennomgdende tema som er mest sentrale.
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1 2030 skal god livskvalitet og mangfold kjennetegne Trendelag

Det betyr at

» samfunnet legger til rette for god helse, sosial utjevning, trygge lokalsamfunn og oppvekstmilje.
* flere er i jobb, flere fullferer videregaende opplaring og flere tar hgyere utdanning.

» nzrmiljeet og meteplasser er tilrettelagt for opplevelser og aktivitet.

* frivillighetssektoren er aktiv og inkluderende.

« offentlige tjenester er innovative, har bred dekning og hgy kvalitet.

Et samfunn hvor det er godt & bo og leve er et samfunn hvor innbyggerne kan bruke sine ressurser, hvor
felleskapet er inkluderende og hvor samfunnet sikrer innbyggerne trygghet. Folkehelsestatistikk viser at
jobb og utdanning er ngkkelfaktorer for den enkeltes livskvalitet. Et viktig innsatsomrade vil derfor vaere 3
bidra til at s& mange som mulig kan ta del i arbeidslivet. At mange er i arbeid og slik bidrar i samfunnet, er
positivt bdde for inkludering og integrering.

Fellesskap og sosialt samvaer er viktig for den enkeltes livskvalitet. Et naermilje som inviterer til utfoldelse
fysisk, sosialt og uavhengig av alder og funksjonsevne, legger gode rammer for innbyggernes hverdagsliv.
Rpenhet og bevissthet om tro og livssyn skal bidra til et inkluderende samfunn.

Frivilligheten stdr for svaert viktige deler av samfunnslivet i Trendelag. Engasjement og skapertrang resulterer
i sma og store arrangement og legger grunnlag for aktivitet og bred involvering. Gjennom egenaktivitet og
deltakelse er frivilligheten en viktig arena for integrering og inkludering i sosiale felleskap.

Velferdsstaten og det kommunale tjenestetilbudet er fundamentet for den norske samfunnsmodellen. I takt
med teknologisk utvikling og store samfunnsendringer er det viktig & sikre fortsatt gode offentlige tjenester
gjennom kompetanse og gkonomiske ressurser til ngdvendig omstilling.

Sentrale gjennomgdende tema:
Folkehelse

Livskraftige distrikter
Integrering/inkludering

Universell utforming

Digitalisering/automatisering
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Avsender: Trgndelag fylkeskommune
Fylkets hus

Postboks 2560

7735 Steinkjer

NORWAY

41542-237-93

VERDAL KOMMUNE SENTRALADMINISTRASJONEN
Johannes Bruns gate 2

7650 VERDAL

NOR

Hva mener dere om Trgndelagsplanen?

Informasjon: Digital post fra Trgndelag fylkeskommune

Trgndelag fylkeskommune sender ut post digitalt.

Dette er i trad med regjeringens digitaliseringsprogram, der digital kommunikasjon skal vare fgrstevalg i

samhandlingen mellom det offentlige og innbygger eller naringsliv.

Posten distribueres til mottakerens valgte sikre digitale postkasse eller meldingsboks i Altinn, dersom vi
har registrert ditt fgdsels- eller organisasjonsnummer. (I motsatt fall gar brevet ut til mottaker via posten.)

% Privatpersoner blir varslet pa den e—postadressen eller mobiltelefonnummeret den enkelte selv
har oppgitt i kontakt- og reservasjonsregisteret. Du kan sjekke opplysningene dine i kontakt- og

reservasjonsregisteret pa nettstedet https://www.norge.no/

* Bedrifter/organisasjoner kan lese dokumentet elektronisk i «Min meldingsboks» pa
https://www.altinn.no via rollen «Kommunale tjenester». Varsel sendes til registrert e-postadresse.

Dokument som ikke er apnet i Altinn innen 2 dggn etter at det er tilgjengelig i meldingsboksen, blir
skrevet ut og sendt via Posten.

Dokument som evt. ikke er apnet i din digitale postkasse blir ikke sendt ut via Posten.

Digitalt fgrstevalg — veien til raskere, enklere og sikrere samhandling med Trgndelag fylkeskommune
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1 2030 er kunst og kultur en viktig drivkraft for samfunnsutvikling i Trendelag

Det betyr at

* kommunene har en solid kulturell grunnmur som bidrar til et mangfoldig og skapende kulturliv.
* bade kulturelle egenaktiviteter og profesjonelle kulturtilbud er tilgjengelig for alle.

 samisk sprak og kultur skal vere levende og synlig i Trendelag.

* det kulturbaserte nzringslivet er velutviklet.

Den kulturelle grunnmuren omfatter den mangfoldige aktiviteten pa kultur- og idrettsfeltet lokalt. Mye utgves
i frivillige lag og organisasjoner som tilbyr en stor bredde av aktivitetsmuligheter, men ogs& gjennom blant
annet folkebibliotek og kulturskoler. Bevisst tilrettelegging fra det offentliges side er viktig. Det kan dreie
seg om arenaer som kulturbygg og idrettsanlegg, tilgang til kunnskap og ordninger som understgtter deling
av erfaring og kompetanse, i tillegg til ren gkonomisk stgtte.

I tillegg til storbyens brede tilbud av profesjonell kunst og kultur, skal kulturbygg med regionale funksjoner
gjore det mulig 8 tilby et bredt spekter av konserter og forestillinger i rimelig nzerhet til de fleste av fylkets
innbyggere. Her vil ogsa lokale, profesjonelle aktgrer fa vekst- og utviklingsmuligheter.

Trendelag utgjor den storste delen av det sgrsamiske omradet. Utvikling av samisk sprak og kultur er viktig
for det samiske samfunnet, og god kjennskap til samiske forhold i den gvrige befolkningen er vesentlig for
utvikling av Trgndelag som samisk omrade.

Kunst og kultur gir innbyggerne «noe & leve for», men kan ogsd gi «noe 3 leve av». Fylkets rike kulturarv
representerer en viktig ressurs. Kulturbasert nzeringsliv omfatter i liten grad virksomheter med et hgyt
antall arbeidsplasser og store inntekter, men styrken er at aktiviteten kan drives overalt i fylket. Kulturbasert
naeringsliv omfatter virksomheter som gir arbeidsplasser i fjellbygdene, ytterst pa kysten og ellers der
naringslivet for gvrig har begrensede muligheter.

Sentrale gjennomgédende tema:
Livskraftige distrikter
Integrering/Inkludering

Samisk naeringsutvikling og kultur
Folkehelse
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1 2030 er Trendelag best i Norge pa regional samhandling

Det betyr at
+ dialogen mellom kompetansemiljg, nringsliv og ravaresterke distrikt er god.
* Trondheim og Trgndelag opptrer samlet i nasjonal sammenheng.

« deltakelsen pd internasjonale arenaer er strategisk og koordinert.

Trendelag er god p& regional samhandling. Samlingen til ett fylke er et nytt og viktig skritt i 3 sikre at
regionens krefter jobber sammen og drar i samme retning. En viktig oppgave mot 2030 blir 3 legge til rette
gode rammer for samarbeid og dialog mellom den nye fylkeskommunen og andre sentrale aktgrer i regio-
nen. Kommunenes samarbeidsstrukturer er ogsa i endring, og behov for & tenke utover egen kommune vil
bli enda viktigere.

I neringssammenheng har vi lenge forholdt oss til Trgndelag som ett. Trondernettet organiserer naerings-
hager og innovasjonsselskap, og Tenkeloft trgndersk landbruk samler aktgrene i landbruket. Andre eksem-
pler omfatter virkemiddelaktgrer og klynger, samt felles bransjeplaner. Her er likevel rom for forbedring.
Den store ressursen som ligger i samhandling med de sterke kompetansemiljgene skal utnyttes enda bedre.

Trondheim, med sine institusjoner, arbeidsplasser og marked, har en sentral funksjon i Tregndelag. En livs-
kraftig region vil veere en solid base for byens utvikling. Et godt samarbeid mellom byen og resten av regi-
onen, basert pa gjensidig raushet og stgtte, vil gi gjensidig styrke i nasjonal og internasjonal sammenheng.

Sentrale gjennomgéende tema:
Balansert utvikling

Internasjonalisering/globalisering
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1 2030 har Trendelag et omstillingsdyktig og framtidsrettet arbeids- og naringsliv

Det betyr at
o grunnopplaringen stimulerer til lzrelyst, nysgjerrighet og kreativitet.
* opplerings- og utdanningssystemet er fleksibelt og i nrt samarbeid med arbeidslivet.

* det er god tilgang pa relevant kompetanse, kapital og sterke innovasjonsmiljg.

Det er viktig & ta vare p8 barns nysgjerrighet og laerelyst. Ett bidrag vil vaere & legge mer til rette for sam-
handling mellom barnehage/ skolesystem og det lokale arbeidslivet. Det vil bidra til 8 gke ungdommens
kjennskap til - og interesse for - mulighetene i det lokale arbeidsmarkedet, og til & gke potensialet for flek-
sible tilbud til ungdommer som sliter med 3 tilpasse seg en vanlig skolehverdag. For bdde videregdende niva
og fagskoler vil en tettere og mer systematisk dialog med lokalt arbeidsliv gi bedre tilpassing til naeringslivets
kompetansebehov.

Hggskole- og universitetssektoren bgr knytte bedre kontakt med neeringslivet utenfor lserestedenes naer-
meste omland, blant annet for & pke studentenes kjennskap til yrkesmulighetene i distriktet. Kompetanse-
kravet i naeringslivet er gskende, det gjelder bade yrkesfaglig og universitet-/hggskolekompetanse. I distriktet
er det szerlig krevende 3 rekruttere personer med hgyere utdanning. Med tilforsel av ny kompetanse kan
arbeidslivet i distriktene se nye utviklingsmuligheter, ikke minst med hensyn til bruk av digitale verktgy og
evnen til & utnytte ny teknologi. Dette gjelder ogsa offentlig sektor. Den teknologiske utviklingen og andre
endringer i arbeidslivet, vil stille store krav til oppdatert kompetanse. Etter- og videreutdanning av ansatte
ma derfor vaere et viktig tema i samarbeidet mellom partene i arbeidslivet.

Samarbeid om studentpraksis, studentoppgaver, o.l. vil gjgre det enklere for nzeringslivet 8 inngad i annet
samarbeid med forskning- og utviklingsmiljg. Trondelags to universiteter gir god tilgang til kompetanse pa
de fleste omrader, bdde innen utdanning og forskning.

Sentrale gjennomgdende tema:
Livskraftige distrikter

Det grgnne skiftet
Internasjonalisering/globalisering
Digitalisering/automatisering
Integrering/inkludering

Folkehelse
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1 2030 er trendersk nzringsliv basert pa miljevennlig nzringsutvikling og teknologi

Det betyr at
 samarbeidet mellom utdanningsinstitusjoner, nzringsliv og forskningsmilje er godt.
* vi utnytter ressurser effektivt og tar miljghensyn.

* vi er internasjonalt ledende leverander av teknologi og kompetanse til verdikjedene jord, skog og hav.

Kompetanseinstitusjonene i Trgndelag, sammen med det naturbaserte naeringsgrunnlaget, gir oss/regionen
det beste utgangspunktet for & ta en sentral og fgrende rolle pd dette feltet. Teknologikompetansen ved
NTNU og SINTEF er avgjgrende for a videreutvikle denne rollen. Utfordringen er pd den ene siden & sikre at
miljsene beholder sin nasjonale og internasjonale posisjon, pa den andre siden er det en betydelig utfordring
3 sikre regionale effekter i Trendelag. Blatt kompetansesenter og Brohode Havbruk er eksempler pa tett og
god kopling mellom bedrifter, videregdende skoler, universitet og forskningsinstitusjoner. Dette m3 vi laere
av og bruke innenfor andre sektorer.

Teknologi og kompetanse er viktige innovasjonsdrivere innenfor akvakulturindustrien. Utnyttelse av tek-
nologi i andre naeringer enn den opprinnelig er utviklet for, gir nye vekstmuligheter. Leverandgrindustrien
i Trondelag kan, sammen med vare kunnskapsmiljger, gi vesentlige bidrag internasjonalt ved eksport av
kompetanse og teknologi.

Samtidig som eksisterende produsentmiljg skal forsterkes, ma nye utvikles. Vi skal ta miljghensyn og sikre
effektiv ressursutnyttelse gjennom sirkulaergkonomisk praksis hvor produksjoner der avfallet minimeres
og/eller gdr inn som rastoff i annen produksjon. M&let er at forbruket holdes lavt ved at s8 lite ressurser
som mulig gdr ut av kjeden.

@kt regional tilstedevaerelse fra forsvaret gir oss muligheter til & utvikle ny nzeringsaktivitet innenfor for-
svarsindustrien og sikkerhetsmarkedet. Ogs8 her er koblingen til teknologimiljgene ved NTNU og SINTEF
viktig.

Tilgang og produksjon av ren energi, samt god og sikker energiinfrastruktur er en forutsetning for utvikling
av regionen. Trgndelag har naturgitte forutsetninger for & vaere produsent av ren energi.
I tillegg er det ogsa potensial for gkt verdiskaping i mineralnzeringen.

Sentrale gjennomgédende tema:
Klima

Det grgnne skiftet
Internasjonalisering/globalisering

Digitalisering/automatisering
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1 2030 har Trendelag berekraftig produksjon av mat og biordstoff

Det betyr at

* produksjonen av ren og trygg mat er i god vekst.

* sysselsetting og verdiskaping basert pa naturressurser er gkende.
* vi har videreutviklet verdikjedene innen bld og grenn sektor.

* vi er ledende pa industriell foredling av biordstoff.

Trendelag m& styrke sin posisjon som en viktig matregion i Norge. Det er betydelige volum som produseres
innenfor landbruk, reindrift og ikke minst havbruk, men ogsd stor bredde av smaskala lokalmatproduksjon.
En langsiktig satsing pa god kvalitet, med & vektlegge miljgshensyn og mattrygghet, danner grunnlag for
bade biologisk og skonomisk baerekraft. Fornybare naturressurser skal gi livsgrunnlag ogsa for framtidige
generasjoner, derfor m3 vi ha en langsiktig forvaltning av bdde land- og sjgareal.

Landbruk er Trgndelags sterste naering, badde nar det gjelder sysselsetting og verdiskaping. Det er avgjgren-
de for en videre utvikling av jordbruket og lokal matproduksjon at naeringsmiddelindustrien styrkes. Skognae-
ringen er av stor betydning for innlandskommunene, og der er det muligheter for gkt verdiskaping gjennom
blant annet bedre infrastruktur, gkt bruk av tre i bygg og utnyttelse av trefiber. I havbruksnzringen er det
potensial for sterk vekst. Som klimatiltak ligger det betydelige muligheter i dyrking av makroalger, i tillegg
til gkt bruk av skog og tre. Dette er sentrale tiltak i et grgnt skifte.

Trgndelag har allerede komplette verdikjeder innen mat og biordstoff, bdde innenfor bl og grenn sektor.
Ved 3 bygge videre pd disse, samt utvikle andre, skal det skapes flere arbeidsplasser og gkt verdiskaping.

Sentrale gjennomgdende tema:
Det grgnne skiftet

Klima

Livskraftige distrikter

Samisk kultur og naeringsutvikling

Internasjonalisering/globalisering

47



237#1218:2dea2745-f779-4d19-82bf-a273ec942f02:13

1 2030 har Trgndelag en barekraftig areal- og transportstruktur

Det betyr at
« areal- og transportplanlegging samordnes pa tvers av kommunegrensene.
* vi har funksjonelle bo- og arbeidsmarkedsregioner i hele Trgndelag.

o var arealbruk felger opp klimamal og ensket samfunnsutvikling.

R ha funksjonelle bo- og arbeidsmarkedsregioner i hele fylket er viktig for samfunnsutviklingen. Det
krever god koordinering av kommunenes areal- og transportplanlegging. Samarbeid og samordnet inn-
sats over kommunegrenser og innen flere samfunnssektorer er ngdvendig, bdde for 8 hdndtere vekst i
pressomrader og for 8 sikre livskraftige distrikter.

Sammensatte samfunnsutfordringer, som klima og folkehelse, krever koordinert innsats fra ulike sektorer
og nivd. Samordnet areal- og transportplanlegging, med god dialog mellom ulike samfunnsinteresser,
er grunnleggende for 8 hdndtere slike sammensatte utfordringer, og for & avveie sentrale hensyn som
jordvern, kulturminner, samisk kultur og naeringsutvikling m.m.

Omforente regionale mal og strategier er et viktig grunnlag for forpliktende avtaler om samordnede
tiltakspakker med staten og kommunene. Koordinert utvikling av klima-, areal- og transportplanlegging
gir bedre gjennomfgringskraft og vil styrke Trgndelag sin posisjon nasjonalt.

Sentrale gjennomgéende tema:
Balansert utvikling

Klima

Folkehelse

Samfunnssikkerhet

Samisk kultur og naeringsutvikling
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1 2030 har Trendelag et balansert utbyggings- og bosettingsmenster

Det betyr at
* Trondheim er en konkurransedyktig storby og en positiv drivkraft for utvikling i fylket.
* vi har attraktive smabyer og regionale tyngdepunkt med varierte funksjoner og tjenester.

» Trendelag bestar av livskraftige regioner og distrikter med identitet og szrpreg.

Trgndelag byr pa livsgrunnlag og muligheter for bosetting i svaert ulike miljg, med ytterlighetene i det ur-
bane storbylivet og et liv i pakt med naturen til fjells eller ytterst pd kysten. Store deler av fylket preges av
landsbygd, tettsteder og smabyer. Et samfunn i god balanse forutsetter at bosetting og aktivitet opprett-
holdes i hele regionen, og at utviklingen i hele fylket ses i sammenheng.

Storbyens mange ressurser er viktig for hele regionens utvikling. Byens befolkningskonsentrasjon sikrer
naerhet til spesialiserte tjenester, naeringsliv og kulturtilbud som krever et visst befolkningsgrunnlag. Dette
understgttes av at byen ligger langs samme kommunikasjonsakse som mange av smabyene, fylkets admi-
nistrasjonssenter Steinkjer og de stgrste industriomradene.

Samtidig er velfungerende regionale og lokale sentra av stor betydning for utvikling av kraftfulle regioner
og lokal identitet. Framtidsretta strategier for by- og stedsutvikling skal bidra til bolyst og god utnytting
av sentrumsomrader og bomiljg. Lokalisering av offentlige funksjoner som skoler, helseinstitusjoner og
annet skal vaere med pd & bygge opp under dette. Det krever samordning mellom ulike sektoromrader og
forvaltningsniva.

Sentrale gjennomgdende tema:
Livskraftige distrikter

Samisk kultur og nzaeringsutvikling
Klima

Samfunnssikkerhet
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1 2030 har Trendelag et samordnet transport- og samferdselssystem

Det betyr at

transporttilbudet er funksjonelt og klimangytralt.

lasninger for kommunikasjon (transportnett og datanett) er tilpasset lokale og regionale behov.

ulike transportformer kombineres i gode knutepunkter.

Trendelag skal vare en padriver for gkt andel godstransport pa sjg.

Transport- og samferdselssystemet skal pd en rasjonell mate knytte hele regionen sammen, samtidig som
det gir gode forbindelser nasjonalt og internasjonalt. Samferdselssystemet favner bade veg, bane, sjg
og luft, i tillegg til datanett. Mobildekning og tilstrekkelig bredb8ndskapasitet har stadig stgrre betydning
innenfor en rekke omrader i samfunnet, ikke minst i distriktene.

Transport er en ngkkel i klima- og miljgarbeidet, og nullvekstmalet i storby og byregioner ma std sentralt.
Utfordringene og Igsningene vil vaere ulike for by og distrikt, men fellesnevneren vil veere at kapasiteten i
transporttilbudene ma utnyttes godt. Det vil kreve gode og tilgjengelige knutepunkt i hele regionen, hvor
flere transportmidler mgtes. Slike knutepunkt ma sees i sammenheng med utviklingen av regionale tyngde-
punkt. Ogs8 vegsystemet ma tilpasses dette, slik at de viktigste gods- og pendlerstrekningene sikres god
standard.

Jernbanen representerer en viktig ferdsels- og transportdre nord-sgr i regionen og som forbindelse til
andre deler av landet. En styrking av jernbanens rolle i samferdselssystemet vil vaere et viktig bidrag i
klimasammenheng. Mer klimavennlige, hurtiggdende bater er under utvikling og vil bli et viktig tilskudd i
samferdselssystemet.

Fram mot 2030 ser vi for oss nye Igsninger for frakt av gods. Her er veksten enorm og behovet for nye
Igsninger stort, b&de av hensyn til nzaringslivets tilgang til markedene og for & redusere belastningen p3
veiene. Trgndelag vil mgte denne utfordringen med & vaere en padriver for smartere bruk av teknologi,
spesielt innen sjgtransport.

Sentale gjennomgdende tema:
Klima

Folkehelse

Universell utforming

Balansert utvikling

50



237#1221:2dea2745-f779-4d19-82bf-a273ec942f02:16

REGIONAL PLANSTRATEGI

STRUKTUREN | DET REGIONALE PLANSYSTEMET

.

REGIONAL PLAN

etter Plan- og bygningsloven
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- strategier
Perspektiv 2018 - 2030

FYLKESPLAN:
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51

l

REGIONAL
STRATEGI

i S

HANDLING-
PROGRAM

HANDLINGSPROGRAM
- resultatmal

- tiltak

Perspektiv 1 - 2 8r



237#1222:2dea2745-f779-4d19-82bf-a273ec942f02:17

® o099 b dd
oe® © Ho0e
o900 9 ©® S00999
o9® 000 V000000OGOS
290900 V09020000009
oo® 200 5000000000000 OSS
3 ® 00000000000 OSOOO ©
SSo092000OCOOOIOOOeS LA 4 d

= 9999000060090 eo®ee
® 0090COCOOOOOODPOOSS 299
920000000 0OOCOOODOOR® eee
® 909000009 OO00OOOOO ®
eoe a292D0@ oocooe00® L J
oo o000 0OS o%0o2000
2920000000000 *9 ®

ooe oee ee
oo® Lt
L oeoceoe

(2 2%

¢ ooeeee
ooo09900

oocoeeo®

Tréndelag

22000009000
9000000 OGS
200000000 R200CG®
eo0o00POOODROO®
ecoo0o000OPCROPOO®
2009200000020 00

lddddddd i i i il d l ]
5006050000080 000
2o0o0od00000COOOOO®
o006 000OOOOOOOS®
doo0o0000OOCSOOOS®
ooeo00000OQROO®
o000 00OGGOLOOLBO
90000000090 00
eso0000O® OO
ooo0000O®
ooos0e®
oeo9®
28

52

fylkeskommune



Verdal kommune
Sakspapir

Godkjenning av ny selskapsavtale for Lierne Nasjonalparksenter IKS

Saksbehandler: Trond Selseth Arkivref:
E-post: trond.selseth@verdal.kommune.no 2018/8292 - /000
TIf.: 7404 82 12

Saksordferer: (Ingen)

Utvalg Moetedato Saksnr.
Formannskap 16.08.2018 72/18
Kommunestyre 27.08.2018 65/18

Saksprotokoll i Formannskap - 16.08.2018

BEHANDLING:
Ved votering ble raidmannens innstilling enstemmig vedtatt.

INNSTILLING:
Verdal kommune godkjenner ny selskapsavtale for Lierne Nasjonalparksenter IKS.

Réadmannens innstilling:

Verdal kommune godkjenner ny selskapsavtale for Lierne Nasjonalparksenter IKS.

Vedlegg:
Ny selskapsavtale Lierne Nasjonalparksenter IKS.

Saksopplysninger:

Nord Trendelag fylkeskommune var en av eierne i Lierne Nasjonalparksenter IKS. Som folge
av at Nord Trendelag fylkeskommune og Ser Trendelag fylkeskommune fra 1. januar 2018 er
slatt sammen til Trendelag fylkeskommune, mé selskapsavtalen til Lierne Nasjonalparksenter
IKS endres.

Endringen ble vedtatt i drets Representantskapsmete 6. april 2018. Etter dette har Trendelag
fylkeskommune godkjent endringen 1 fylkestingsmete 13. juni.

Endringen ma né ogsa godkjennes hos alle de andre eierne, dvs. vedtas som sak 1
kommunestyremeter i Steinkjer, Sndsa, Grong, Lierne og Verdal kommuner.
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Endringene gjelder §§ 1, 5 og 8 1 selskapsavtalen. Endringen bestér i at Trondelag
fylkeskommune féir 20 prosent eierandel i selskapet og 2 representanter i representantskapet.
Dette er samme eierandel og representasjon som Nord-Trendelag fylkeskommune hadde.
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SELSKAPSAVTALE FOR
LIERNE NASJONALPARKSENTER IKS

§1. Navn
Lierne Nasjonalparksenter IKS er en interkommunal virksomhet som er opprettet med
hjemmel i lov om interkommunale selskaper av 29. januar 1999. Selskapet har
falgende eiere:
e Lierne kommune
Snasa kommune
Grong kommune
Steinkjer kommune
Verdal kommune
Trendelag fylkeskommune

Selskapets navn er ”Lierne Nasjonalparksenter IKS”

§2. Rettslig status
Virksomheten er et eget rettsubjekt, og arbeidsgiveransvaret tilligger styret.
Virksomheten skal registreres i foretaksregistret.

§3. Hovedkontor
Selskapet har sitt hovedkontor i Lierne kommune.

§4. Formal og ansvarsomrade

Lierne Nasjonalparksenter IKS skal veere et informasjonssenter for Lierne

nasjonalpark og Blafjella — Skjakerfjella nasjonalpark og skal videre:

- formidle kunnskap og opplevelser om kultur, natur og naturbruk

- arbeide for gkt forstaelse av verdien som ligger i samspill mellom mennesker
0g natur

- bidra til at barn og ungdom opplever naturglede og gjennom dette blir gode
forvaltere

- gjennom samarbeid, bidra til utvikling av ansvarlig, naturbasert
neeringsaktivitet i regionen

- ivareta rollen som koordinator overfor de andre innfallsportene til
nasjonalparkene

§5. Eierandel
Deltaker Prosentvis Organisasjonsnr.
fordeling

Lierne kKommune 60 % 972 417 963
Grong kommune 5% 940 010 853
Snasa kommune 5% 964 982 031
Steinkjer kommune 5% 840 029 212
Verdal kommune 5% 938 587 418
Trendelag fylkeskommune 20 % 817 920 632
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Innskuddskapitalen er kroner 500.000. Innskuddskapitalen betales i henhold til
andelene og senest 2 maneder etter selskapets stiftelse.
Eierandelen skal justeres ved inn- og utmelding

§6. Ansvarsfordeling
Den enkelte eiers ansvar for selskapets samlede forpliktelser svarer til eierens andel.

§7.  Styringsorgan
Selskapet har som styringsorgan et representantskap og et styre. Representantskapet er
selskapet sitt gverste organ.

88. Representantskapet
Samtlige deltakerkommuner og fylkeskommunen velger hver sin(e) representant(er).
Det velges i tillegg samme antall vararepresentanter.

Representasjonen foregar etter falgende modell:
Lierne kommune: 3 representanter (hvorav en skal vaere representantskapets leder)

Trgndelag
fylkeskommune: 2 representanter
Snasa kommune: 1 representant

Steinkjer kommune 1 representant
Verdal kommune 1 representant
Grong kommune 1 representant

Valget gjelder for den kommunale valgperioden.

Eierne har instruksjonsmyndighet overfor sine representanter i representantskapet,
mens representantskapet har instruksjons- og omgjgringsmyndighet overfor styret.

§8.1 Representantskapsmgte

Representantskapets leder innkaller til representantskapsmgte innen utgangen av mai
maned. Innkalling til ordinzrt representantskapsmate skal skje skriftlig med minst fire
ukers varsel, og skal inneholde en saksliste. Med tilsvarende frist skal ogsa eierne
varsles.

Ordinert representantskapsmgte behandler:

Overordnede mal og retningslinjer for driften
Budsjettforutsetninger og — rammer

Rammer for laneopptak og tilskudd fra deltakerne
Arsmelding og regnskap

Valg til styret

Valg av revisor

Andre saker som er forberedt ved innkallingen

NoookrwbdPE

Styrets leder og daglig leder har mateplikt i representantskapet og alle styrets
medlemmer og daglig leder har mgte- og talerett i representantskapet.

Representantskapet er vedtaksfar nar minst halvdelen av medlemmene er til stede.
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Lederen skal sgrge for at det fares protokoll fra mgtene. Protokollen skal normalt leses
opp og undertegnes av representantskapets medlemmer ved mgtets avslutning.

Representantskapets mgtebgker skal fortlapende sendes til deltakerne.

8 8.2 Ekstraordingrt representantskapsmgte
Ekstraordinart representantskapsmgte skal innkalles med to ukers varsel nar minst to
styremedlemmer eller minst ett representantskapsmedlem ber om det.

Ekstraordineert representantskapsmegte kan bare gjgre bindende vedtak i saker som er
med pa sakslista ved innkallingen.

§8.3 Valgnemnd
Representantskapet kan oppnevne en egen valgnemnd blant sine medlemmer for a
forberede valg til styret.

§8.4 Budsjettbehandlingen
Representantskapet vedtar budsjettforutsetninger og budsjettrammer for det
pafalgende kalenderar.

Styret vedtar detaljert budsjett innenfor budsjettforutsetninger og budsjettrammer gitt
av representantskapet

Budsjett som forutsetter tilskudd fra deltakerne, er ikke endelig far deltakernes
budsjett er behandlet etter kommunelovens §45, for sa vidt gjelder tilskuddet.

§9  Styret
Styret skal ha 3-5 medlemmer, samt 3 varamedlemmer i rekkefalge. Medlemmene
velges for 2 ar.

Daglig leder eller representantskapsmedlemmer kan ikke veere medlemmer av styret.
Spersmal om fritak for styremedlem behandles av representantskapet.

Styrets oppgaver er a realisere de forventninger og hovedmal som representantskapet
og selskapsavtalen anviser gjennom:

- organisering av driften, herunder ansettelse av daglig leder

- fastsettelse av delmal og aktivitetsplaner

- fastsettelse av detaljert budsjett

- lapende tilsyn med at driften skjer i henhold til lover og forskrifter

- forberede saker til representantskapet

Styret kan kun ta opp lan eller pafare deltakerne forpliktelser i den utstrekning det
foreligger serlig vedtak om dette i representantskapet.

Styret skal sgrge for at representantskapet til enhver tid har ngdvendig oversikt og i

tide kan forberede ngdvendige disposisjoner.
Styret har instruksjons- og omgjgringsmyndighet overfor daglig leder.
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§9.1 Styrets mgter

Styret fatter vedtak med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet teller mgteleders
stemme dobbelt. Styret er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er
til stede.

Styrets leder sgrger for mgteledelse og at det blir fart mgteprotokoll fra styremgtene.
Utskrift av mgteboken sendes innen en uke til styrets medlemmer og varamedlemmer.
Mgteboken tas opp til godkjenning i neste mgte og underskrives der.

§10 Daglig leder
Daglig leder har ansvaret for at arbeidsoppgavene utfares i overensstemmelse med
gjeldende bestemmelser og i henhold til de vedtak som er fattet av styret.

Daglig leder skal rapportere til styret pa en slik mate og sa ofte som situasjonen tilsier
det og styret for gvrig matte bestemme. Daglig leder er styrets sekreteer og har tale- og
forslagsrett i styrets mater.

Daglig leder kan ansettes pa aremal.

811  Signatur
Styrets leder og daglig leder tegner selskapet i felleskap.

812 Inhabilitet
Kommunelovens regler i § 40 nr 3 om habilitet skal gjelde ved behandling av saker i
styret og i representantskapet.

8 13 Personvern og bruk av forvaltningsloven/offentlighetsloven
Det interkommunale selskap skal fglge rutiner og saksbehandlingsregler som er
vanlige til ivaretakelse av personvernet til privatpersoner.

Reglene i forvaltningsloven skal gjelde for selskapet pa samme mate som for organer
opprettet i medhold av kommuneloven. Regelen i kommunelovens §31 om apne eller
lukkede mgater skal gjelde for matene i representantskapet.

8 14 Arbeidsgivertilknytting
Virksomheten kan veere medlem av Kommunenes Sentralforbund.

8 15 Arbeidsgiveransvar
Styret har det formelle arbeidsgiveransvaret.

8 16 Personalreglement
Representantskapet kan vedta et eget personalreglement for virksomhetens ansatte.

8 17 Lokale lgnnsforhandlinger

Styrets leder eller daglig leder ivaretar selskapets interesser under lokale
forhandlinger. Styret vedtar forhandlingsresultatet.
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§ 18 @konomiforvaltning

Selskapets drift forutsetter ikke arlige driftstilskudd fra eierne. Drifta er basert pa et
arlig tjenestekjap fra Miljgverndepartementet og de inntekter selskapet kan oppna
gjennom sin aktivitet utover dette.

§19 Laneopptak og garantistillelse

Selskapet kan ta opp Ian innenfor en ramme pa kr.1.5 mill kr. Representantskapet
vedtar nermere retningslinjer for virksomhetens laneopptak innenfor dette belgpet.
(Endret av rep. skapet 10.mai 2006 i sak 6)

Virksomheten kan ikke selv lane ut penger.

Dersom det blir krevd at eierne stiller garanti for laneopptak, ma vedtak om dette
gjores av respektive kommunestyrer. Den enkelte eier garanterer for en andel
tilsvarende eierdelen.

§ 19.1 @konomiplan
Finansieringen og omfanget av virksomheten tilsier at den formelle gkonomiplanen
begrenses til 2 ar.

§ 19.2 Regnskap
Regnskap skal fgres etter kommunale regnskapsprinsipper.

8 20 Endring av selskapsavtalen
Forslag til endringer av selskapsavtalen kan fremmes av styret, representantskapet
eller av eierne.

Styret skal i alle tilfelle fa anledning til & uttale seg om forslag til endring av
selskapsavtalen far disse fremmes for behandling hos eierne.

Nye eiere taes opp etter vedtak i representantskapet. Sgknad ma foreligge innen 1. juli.

§ 21 Utelukking og uttreden
Dersom en eier vesentlig misligholder sine plikter i selskapsforholdet, kan de gvrige
eierne enstemmig vedta at vedkommende eier skal utelukkes fra selskapet.

Den enkelte kan med minimum 1 % ars skriftlig varsel ensidig si opp sitt eierskap.
Oppsigelsen ma veere styret i hende senest 1. juli. Lierne kommune og Nord-
Trendelag Fylkeskommune kan tidligst beslutte a si opp sitt eierskap med virkning fra
2010.

For fastsettelse av partenes ansvar/ rettigheter ved utelukking eller uttreden gjelder
lovens § 30 og § 31

§ 22 Opplasning

Forslag til opplasning av selskapet ma vedtas enstemmig av representantskapet.
Vedtak om opplagsning ma godkjennes av samtlige eiere og av departementet.
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| tilfelle opplagsning, skal Lierne kommune sammen med Trgndelag fylkeskommune
og Miljgverndepartementet avgjgre hvordan eiendelene skal fordeles. Faste
installasjoner skal uansett tilfalle den aktuelle kommunen.

Styret plikter @ melde fra om avvikling til Foretaksregistret etter reglene i lov om
interkommunale selskaper § 33.

8§ 23 Voldgift

Eventuell tvist om forstaelsen av selskapsavtalen og om fordeling av utgifter eller i
forbindelse med det skonomiske oppgjaret etter opplasning, avgjares endelig av en
voldgiftsnemnd pa tre medlemmer som oppnevnes av fylkesmannen, om ikke annen
ordning falger av lov eller forskrift. Tvisten skal fgrst forsgkes lgst gjennom
forhandlinger mellom partene.

§ 24 Andre regler
For omrade som ikke er direkte regulert gjennom selskapsavtalen, gjelder den til
enhver tid gjeldende lov om interkommunale selskaper.

§ 25 Ikrafttredelse
Denne selskapsavtalen trer i kraft fra det tidspunkt den er vedtatt og underskrevet av
samtlige eiere.

Eiere

Dato/underskrift

Lierne kommune

Snasa kommune

Steinkjer kommune

Verdal kommune

Grong kommune

Trendelag fylkeskommune
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